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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства освіти і

науки України

___________ №_____
Програма
дослідно-експериментальної роботи за темою 
«Реалізація Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти 
в умовах інноваційного розвитку навчального закладу» на базі 
Комунального навчально-виховного комплексу  «Рубіжанський ліцей» Рубіжанської міської ради Луганської області 
на 2016–2021 рр.
	№ пор.
	Зміст
	Відповідальний
	Терміни
виконання
	Очікувані результати

	І. Організаційно-підготовчий етап
(лютий 2016 – вересень 2017 р.)

	1.
	Вивчення та аналіз  методичної літератури з проблеми експерименту
	Заступники директора, керівники  методичних об’єднань, психолог
	Лютий

2016 р.
	Системність у організації дослідно-експериментальної роботи

	2.
	Вивчення нормативно-правового забезпечення експерименту.
	Заступники директора
	Лютий 

2016 р
	Створення банку нормативно-правової документації за темою роботи.

	3.

	Розробка документів експерименту:

підготовка заявки та програми дослідно-експериментальної роботи;

планування дослідно-експериментальної роботи в ліцеї.
	Заступники директора 
	Лютий-квітень 2016 р.


	Заявка та програма дослідно-експериментальної роботи.

Перспективні плани дослідно-експериментальної роботи. 

	4.
	Проведення засідання методичної ради з питань забезпечення наступності у дослідно-експериментальній роботі колективу;

затвердження програми дослідно-експериментальної роботи за темою «Реалізація Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу» .
	Заступники директора 
	Лютий-квітень 

2016 р.
	Рішення методичної та педагогічної рад.

	5.


	Налагодження спільної діяльності з установами, які здійснюють науково-методичне супроводження дослідно-експериментальної роботи
	Директор КНВК,
Заступники директора 
	Лютий- 

травень 

2016 р.
	Підписання відповідних угод

	6.


	Складання штатного розпису та кошторису, який забезпечить реалізацію програми дослідно-експериментальної роботи.
	Директор КНВК, 


	Травень – серпень 2016
	Створити базу штатного забезпечення експерименту

	7.
	Розробка Інструкцій про функціональні обов’язків членів педагогічного колективу щодо вирішення завдань експерименту .

	Директор КНВК,
Заступники директора 
	Травень - Вересень
2016
	Удосконалення структурних підрозділів та їх обов’язків згідно з завданнями експерименту (наказ про створення робочих груп)

	8.
	Формування творчих груп учителів.
	Директор КНВК,
Заступники директора 
	Квітень  - жовтень
2016
	Плани роботи творчих груп.

	9.


	Аналіз стану освітнього середовища ліцею щодо  реалізації завдань  Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.


	Директор КНВК, Заступники директора, керівники  методичних об’єднань, психолог
	Вересень    2016 р. - січень 2017
	База даних стану освітнього середовища КНВК «Рубіжанський ліцей»  щодо проблеми реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	10.
	Вивчення й аналіз  передового досвіду по впровадженню  в навчальних закладах інноваційного типу Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Керівники творчих груп


	жовтень

2016 р. – січень 2017
	Каталог літератури з проблем дослідно-експериментальної роботи

	11.
	Розробка змісту програм, робочих навчальних планів для поглибленого вивчення профільних предметів у 8-их класах в умовах реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Травень - серпень 2017
	Програми та  робочі навчальні плани.

	12.
	Проведення вхідного комплексної діагностики «Рівень готовності вчителів ,батьків та учнів ліцею до участі в експерименті» .
	Заступники директора 
	Січень 

2017


	Узагальнені результати діагностики рівня готовності вчителів, батьків та учнів до участі в експерименті. 

	13.
	Визначення основних напрямів дослідження.
	Заступники директора 
	Лютий 2017
	Проекти.

	14.
	Проведення теоретико-методичного семінару з проблематики  дослідно-експериментальної роботи.
	Заступники директора 
	Березень 2017 р.
	Підвищення професійної компетентності всіх учасників 

дослідно-експериментальної роботи.

	15.
	Розробка критеріїв оцінювання результатів дослідно-експериментальної роботи.
	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Квітень 2017 р.
	 Критерії оцінювання резуль-татів дослідно-експеримен-тальної роботи.

	16.
	Проведення науково-методичних заходів для вчителів (семінари, практикуми, тренінги тощо).
	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Квітень -Серпень 
2017 р.
	Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників загальноосвітнього навчального закладу. 

	17.
	Підведення підсумків підготовчого етапу дослідно-експериментальної роботи.
	Директор КНВК

	Вересень 

2017 р.
	Звіт про підсумки підготовчого етапу дослідно - експериментальної роботи.


	ІІ. Концептуально-діагностичний етап 

(вересень 2017 р. –  вересень 2018 p. )

	1.
	Підбір комплексу методів та технологій реалізації Державного стандарту.
	Заступники директора, психолог
	Вересень - жовтень 2017 р.
	Діагностичний інструментарій дослідження.

	2.
	Розробка концептуальних засад за темою дослідження, підбір методик і технологій, розробка системи науково-методичного забезпечення дослідно-експериментальної роботи 
	Директор КНВК, Заступники директора 
	Жовтень - травень 2018 р.
	Науково-методичне забезпечення експерименту, методична база для комплексного моніторингу дослідження.

	3.
	Визначення психолого-педагогічного супроводження експерименту: методик та описів психодіагностичного інструментарію для забезпечення  реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Директор КНВК, заступники директора, психолог
	Листопад  – червень 2018 р.
	Банк психолого-педагогічного супроводження експерименту.

	4.
	Розробка та апробація моделі інноваційного розвитку навчального закладу для реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	Директор КНВК, заступники директора, психолог
	Травень

2018 р.
	Модель інноваційного освітнього середовища для реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	5.
	Розробка змісту програм, робочих навчальних планів для поглибленого вивчення профільних предметів у 9-их класах в умовах реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Червень-Серпень 2018р.
	Програми та  робочі навчальні плани.

	6.
	Розробка моделі компетентного вчителя та системи її формування в умовах дослідно-експериментальної роботи. 
	заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Серпень-вересень 2018 р.
	Модель і система формування й розвитку компетентного вчителя.

	7.
	Забезпечення методичного й управлінського супроводу реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	директор КНВК, заступники директора, психолог
	Протягом  експерименту
	Методичні рекомендації, банк конспектів уроків та виховних заходів.

	8.
	Визначення критеріїв,  показників та рівнів ефективності реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	Заступники директора, психолог  
	Березень – травень  2018
	Критерії, характеристики й рівні ефективності реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	9.
	Забезпечення психолого-педагогічного супроводження експериментальної роботи.
	директор КНВК, заступники директора, психолог  
	2017-2021 рр.
	Психолого-педагогічні умови ефективної реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.


	10.
	Діагностика творчого потенціалу та здібностей учнів в умовах реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Заступники директора, психолог
	2017 -2021 рр.
	Узагальнені результати дослідження, база даних.

	11.
	Проведення науково-практичного семінару «Реалізація Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу».
	Заступники директора 
	Серпень - вересень 2018 р.
	Підвищення професійної компетентності вчителя.

	12.
	Проведення діагностики рівня педагогічної компетентності педагогічного колективу ліцею з проблеми дослідження.
	директор КНВК, заступники директора, психолог
	Травень 2018р.
	База даних.

	13.
	Моніторинг результатів дослідно-експериментальної роботи.
	Науковий керівник, директор КНВК
	2017 -2021 р.
	Програма моніторингу, аналітичні висновки.

	14.
	Проведення семінарів, тренінгів за темою

 дослідно-експериментальної роботи.
	Заступники директора 
	2017-2018 рр.
	Підвищення професійної компетентності педагогічного колективу 

	15.
	Розробка змісту реалізації узагальнювального етапу дослідно-експериментальної роботи.


	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Серпень 2018 р.
	Програма ІІІ етапу експерименту.

	16.
	Підбиття підсумків ІІ (концептуально-діагностичного) етапу дослідно-експериментальної роботи.
	директор КНВК
	Вересень 2018 р.
	 Звіт про підсумки ІІ (концептуально-діагностичного) етапу дослідно-експериментальної роботи 

	ІІІ. Формувальний етап

 (вересень 2018 р. – серпень 2020 р.)

	1. 
	Здійснення експериментальної перевірки висунутої гіпотези щодо реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	Заступники директора, керівники методичних об’єднань і творчих груп
	2018-2020 рр.
	Аналітичні матеріали

	2.
	Експериментальне впровадження системи формування та розвитку компетентного вчителя.
	Заступники директора, керівники методичних об’єднань і творчих груп
	2018-2020 рр.
	Звіт про результати впровадження системи формування та розвитку компетентного вчителя

	3.
	Впровадження моделі інноваційного розвитку навчального закладу в умовах  реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти. 
	Заступники директора, керівники методичних об’єднань і творчих груп
	2018-2020 рр.
	Аналітичні матеріали, методичні рекомендації. 

Висновки про ефективність впровадження та реалізації  Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти .

	4
	Розробка змісту програм, робочих навчальних планів для поглибленого вивчення профільних предметів у 10-11-их класах в умовах реалізації  Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	Заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Червень-Серпень 2018-2019р.
	Програми та  робочі навчальні плани.

	5.
	Забезпечення методичного й управлінського супроводу реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
	директор КНВК, заступники директора
	2018-2020 рр.
	Звіт про методичний та управлінський супровід.

	6.
	Удосконалення психолого-педагогічних умов реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в інноваційному закладі. . 
	Заступники директора, психолог 
	2018- 2020 рр.
	Звіт про створення й удосконалення психолого-педагогічних умов.

	7.
	Розробка та практичне відпрацювання взаємодії адміністрації ліцею, учасників навчально-виховного процесу, органів виконавчої влади, закладів освіти, промислових підприємств і громадських організацій для забезпечення реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу.
	директор КНВК
	2018- 2020 рр.
	Інформаційні бюлетені, програми взаємодії, угоди про співпрацю.



	8.
	Апробація та корекція комплексу методів щодо реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу.
	Науковий керівник, директор КНВК, заступники директора 
	2018 -

2020 рр.
	Методичні рекомендації для вчителів, методичні посібники з проблем дослідно-експериментальної роботи

	9.
	Системний моніторинг компетентностей учнів  в умовах реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти .
	Заступники директора, психолог
	2018-2020 рр.
	Аналітичні довідки щодо компетентностей учнів в умовах реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	10.
	Систематизація й поширення набутого досвіду з питань реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу.
	Заступники директора,

керівники творчих груп
	2018-2020 рр.
	Публікації з досвіду роботи у фахових виданнях

	11
	Проведення Всеукраїнського науково-практичного семінару «Реалізація Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу» на базі КНВК «Рубіжанський ліцей» Рубіжанської міської ради Луганської області.
	Директор КНВК, заступники директора, керівники творчих груп, психолог
	Квітень 2020
	Узагальнені матеріали 

	12.
	Розробка змісту реалізації узагальнюючого етапу дослідно-експериментальної роботи
	Заступники директора 
	Серпень 2020 р.
	Програма ІІІ етапу дослідно-експериментальної роботи

	13.
	Підведення підсумків ІІІ (формувального) етапу дослідно-експериментальної роботи.
	директор КНВК
	2020 р.
	 Звіт про підсумки  ІІІ (формувального) етапу дослідно-експериментальної роботи

	ІV. Узагальнюючий етап

(вересень 2020р. – червень 2021 р.)

	1.
	Діагностування та обробка результатів експерименту.
	Заступники директора 
	Вересень

2020 р.
	Інформаційно-аналітичні матеріали; науково-методичні матеріали

	2.
	Зіставлення результатів діагностико-концептуального і узагальнюючого етапів експерименту, укладання коригувальної програми.
	Заступники директора, керівники творчих груп
	вересень-жовтень 2020 р.
	Аналітичний звіт

	4.
	Аналіз отриманих результатів дослідно-експериментальної роботи з метою визначення змін, які відбулися порівняно з початком дослідно-експериментальної роботи.
	Науковий керівник, директор КНВК
	2020 р.
	Результати аналізу експериментальних даних

	5.
	Популяризація результатів експерименту, поширення досвіду роботи з темою дослідно-експериментальної роботи.
	директор КНВК
	2020-

2021 р.
	Поширення досвіду роботи з темою дослідно-експериментальної роботи (звіти, публікації).

	6.
	Узагальнення результатів реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу. 


	Науковий керівник,  директор КНВК, заступники директора, психолог
	2020-2021 р.
	Звіт про підсумки дослідно-експериментальної роботи

	7.
	Формулювання висновків і рекомендацій за підсумками експерименту.
	Науковий керівник, директор КНВК


	2021 р.
	Висновки про результати експерименту та рекомендації подальшої реалізації Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.

	8.
	Підбиття підсумків дослідно-експериментальної роботи шляхом проведення Всеукраїнського науково-практичного семінару Реалізація Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти в умовах інноваційного розвитку навчального закладу
	Директор КНВК


	2021 р.
	 Поширення досвіду дослідно-експериментальної роботи.

	9. 
	Підбиття підсумків дослідно-експериментальної роботи.
	Директор КНВК


	2021р.
	Науковий звіт, додатки до наукового звіту (науково-методичне та програмне забезпечення експерименту).
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